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PORTARIA N° 2.399/2023-MP/PG]

Institui o Cédigo de Etica dos servidores
do Ministério Publico do Estado do Para.

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO PARA, no uso
das suas atribuicbes legais e do que Ihe confere o art. 8° inciso V, da

Lei Complementar n°. 57 (Lei Organica do Ministério Publico do
Estado do Para), de 6 de julho de 2006;

CONSIDERANDO as disposicOes contidas no artigo 177, inciso VI, da
Lei n° 5.810, de 24 de janeiro de 1994 (Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civis do Estado do Para), que determina ao
servidor publico estadual o dever de observancia aos principios eticos,
morais, as leis e regulamentos no exercicio do cargo ou funcao;

CONSIDERANDO a Portaria CNMP-PRESI n° 44, de 9 de abril de 2018,
que estabelece o Cédigo de Etica dos servidores do Conselho
Nacional do Ministério Publico;

CONSIDERANDO a Portaria 4098/2021 - MP/PG]), de 19 de novembro
de 2021, que dispOe sobre a criacao do Programa de Integridade
Institucional do Ministério Publico do Estado do Para;

CONSIDERANDO ainda os resultados do Ministerio Publico do Estado do
Para no Relatorio de Diagnostico do Programa Nacional de Prevencao
a Corrupcao - PNPC, via sistema e-Prevencao; e a importancia de
alcancar o nivel de seguranca desejavel;
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CONSIDERANDO que a disseminacao de uma cultura de integridade na
Instituicao parte da comunicacao formal, clara e objetiva acerca de quais
valores e principios fundamentais deverao orientar a atuacdo dos
servidores;

CONSIDERANDO que a promocao de comportamento integro e probo
aos integrantes da Instituicao € tema alinhado aos valores institucionais
constantes no Planejamento Estratégico Institucional do Ministério
Publico do Estado do Para - PEI 2021-2029; e

CONSIDERANDO ainda que a minuta fora submetida a apreciacao
prévia dos Servidores do Orgdo, bem como ao Sindicato dos Servidores
do Ministério Publico do Estado do Para (SISEMPPA), que teve
oportunidade de fazer apontamentos e sugestdes quanto a redacao da
presente Portaria,

RESOLVE:

CAPITULO |
DO CODIGO DE ETICA

Art. 1° Instituir o Codigo de Etica dos servidores do Ministério Publico do
Estado do Para, estabelecendo os principios e normas de conduta ética,
sem prejuizo dos deveres e proibicoes legais constantes do Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do Estado do Para.

Paragrafo unico. O disposto neste Codigo também é aplicavel, no que
couber:

| - aos servidores das carreiras do Ministério Publico do Estado do Para,
ainda que estejam em gozo de licenca ou outros afastamentos legais.
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Il - aos servidores das carreiras do Ministério Publico do Estado do Para
cedidos aos demais orgaos da Administracao Publica;

Il - aos servidores nado integrantes das carreiras do Ministerio Publico
do Estado do Para, mas que nesse 0rgao se encontrem em exercicio;

IV - aos estagiarios e menores aprendizes que prestem servicos no
Ministério Publico do Estado do Para;

V - aos terceirizados e aos prestadores de servicos no Ministério Publico
do Estado do Parg,

VI - aqueles que, por forca de lei, contrato ou qualquer ato juridico,
prestem servicos de natureza permanente, temporaria, excepcional ou
eventual, mesmo sem retribuicdao financeira, ao Ministério Publico do
Estado do Para.

Art. 2° S30 objetivos deste Codigo de Etica:

| - dispor sobre as regras de conduta que devem balizar o
comportamento dos servidores do Ministério Publico do Estado do Para
no desempenho de suas atividades, nas diversas dimensdes de suas
relacdes, que vao além das responsabilidades legais;

Il - promover a conduta ética como parte da exceléncia no servico
publico;

Il - explicitar e disseminar o comportamento ético como parte da
cultura organizacional do Ministério Publico do Estado do Para, expondo
seus valores, principios e regras de conduta;
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IV - promover a responsabilidade pessoal, como forma de crescimento
institucional,

V - prevenir situacdes que possam suscitar conflitos entre o interesse
publico e o privado, resguardando, por conseguinte, a imagem
institucional e a reputacao dos servidores do Ministério Publico do
Estado do Parg;

VI - ter uma instancia gestora da ética institucional, que orientara e
repreendera os comportamentos nao eticos, promovendo, inclusive,
mecanismo de consulta destinado a possibilitar o esclarecimento de
duvidas quanto a correcao ética de condutas especificas;

VII - promover ampla discussao a respeito do padrao etico a ser
observado no Ministerio Publico do Estado do Para.

VIl - contribuir para transformar a Visao, a Missdao, os Objetivos e 0s
Valores Institucionais do Ministerio Publico em  atitudes,
comportamentos, regras de atuacao e praticas organizacionais,
orientados segundo elevado padrao de conduta ético-profissional;

IX - determinar a criacdo de Comissdo de Etica, a qual orientard e
repreendera 0s comportamentos ndo eticos, bem como de fazer
cumprir este codigo.

CAPITULO II
DOS PRINCiPIOS E VALORES
Art. 3° Os atos, comportamentos e atitudes dos servidores incluirao
sempre uma avaliacao de natureza ética, de modo a harmonizar as
praticas pessoais com os valores institucionais, valorizando a ética como
forma de aprimorar comportamentos, atitudes e ac6es, fundamentando
suas relacdes nos seguintes principios:
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| - legalidade, impessoalidade, moralidade e eficiéncia;

Il - integridade, honestidade, lealdade e decoro;

lll - interesse publico, preservacao e defesa do patrimonio publico;
IV - imparcialidade e responsabilidade;

V - governancga, cooperagao e Compromisso;

VI - neutralidade politico-partidaria, religiosa e ideologica, no exercicio
de suas funcoes;

VIl - urbanidade e dignidade da pessoa humana;
VIII - dedicacao e desenvolvimento profissional;
IX - boa-fé e compromisso com a verdade; e

X - responsabilidade socioambiental;

Xl - fomento a saude e bem-estar.

CAPITULO 111
DAS CONDUTAS

Art. 4° No exercicio de suas atribuicdes, o servidor do Ministério Publico
do Estado do Para deve pautar sua conduta por padrdes eticos,
mediante estrita observancia dos principios elencados no art. 3° deste
Codigo, das normas e principios estabelecidos pela Lei n° 5.810, de 24 de
janeiro de 1994, e legislacao pertinente.
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Paragrafo Gnico. Viola este Codigo de Etica o servidor que cometer falta
disciplinar, crime contra a administracao publica ou improbidade
administrativa.

Secao |
Dos Deveres

Art. 5° Alem da disposicao contida no artigo anterior, sao deveres
fundamentais do servidor do Ministéerio Publico do Estado do Para:

| - atender com cortesia ao publico;

Il - ser cooperativo no ambiente de trabalho, demonstrando uma
postura proativa;

Il - buscar conhecer seus deveres e responsabilidades e considerar as
expectativas do publico a respeito de seu comportamento moral e ético,
para conduzir-se de modo a manter e elevar a confianca do cidadao no
MPPA e contribuir para a efetiva prestacao do servico publico;

IV - contribuir para o aprimoramento das atividades de competéncia do
MPPA,;

V - resguardar em sua conduta pessoal, a integridade, a honra, a isencao
e a dignidade de sua funcao publica, agindo em harmonia com os
compromissos eticos dispostos neste Codigo e com os valores
institucionais, escolhendo sempre, quando estiver diante de mais de
uma opc¢do legal, a que melhor se coadunar com a ética e com o
interesse publico;
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VI - desempenhar com tempestividade e profissionalismo, as atribuicoes
que Ihe forem cometidas, primando pelo mais alto padrao de eficiéncia e
pelos principios da economicidade e da responsabilidade
socioambiental;

VII - utilizar adequadamente o0s canais internos disponiveis para
manifestar opinides, sugestoes, reclamacdes, criticas e denuncias,
evitando disseminar mensagens que possam trazer prejuizo a imagem
do MPPA e respeitando os principios éeticos estabelecidos neste Codigo;

VIII - respeitar os posicionamentos e as ideias divergentes, sem prejuizo
de expor as suas proprias ideias ou de representar contra qualquer ato
irregular;

IX - comparecer ao trabalho com vestuario compativel ao exercicio do
cargo ou funcao;

X - ter comprometimento tecnico-profissional com as atribuicoes da
carreira, primando pela capacitacao permanente, pela qualidade dos
trabalhos, pela utilizacdao de tecnologia atualizada e pelo compromisso
com a missao institucional do 6rgao;

Xl - disseminar, no ambiente de trabalho, quando necessario,
informacgfes e conhecimentos obtidos em razao de treinamentos ou de
exercicio profissional e que possam contribuir para a eficiéncia dos
trabalhos realizados pelos demais servidores;

XIl - dedicar suas horas de trabalho aos interesses do MPPA;

Xl - facilitar a fiscalizacao de todos os atos ou servicos por quem de
direito, prestando toda colaboracao ao seu alcance;
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XIV - levar ao conhecimento da chefia imediata quaisquer informacoes
gue possam comprometer o servico;

XV - representar imediatamente a Comissdo de Etica quaisquer
situacdes contrarias a etica de que tenha conhecimento;

XVI - declarar-se impedido ou suspeito para tomar decisao ou participar
de atividades quando perceber a existéncia de conflito de interesses
real, potencial ou aparente, devendo comunicar a ocorréncia ao superior
hierdrquico ou a Comissdo de Etica, que orientard quanto a providéncia
adequada para a superacao do conflito;

XVIIl - zelar pela economia do material e a conservacao do patrimoénio
publico;

XVIlI - manter limpo e em ordem o local de trabalho e todas as
dependéncias que sdao de uso comum;

XIX - promover a correta destinacao dos residuos gerados durante a
atividade laborativa, ainda que nao lhe sejam diretamente vinculados;

XX - zelar para que os atos da vida particular nao comprometam o
exercicio das atribuic6es do cargo que ocupa, nem a imagem do MPPA;

XXl - conhecer a estrutura organizacional do MPPA, respeitando suas
competéncias e a hierarquia dos cargos e funcoes;

XXIl - manter sob sigilo informag6es de ordem pessoal de colegas e
subordinados as quais porventura tenha acesso como decorréncia de
exercicio profissional;
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XXIIl - nao emitir opiniao particular em nome da Instituicao, através dos
meios de comunicacdo, imprensa, eventos, redes sociais ou similares;

XXIV - ndo exercer atividades paralelas no periodo de trabalho aquelas
para as quais foi designado a desempenhar pelo MPPA.

Paragrafo unico. As condutas descritas neste artigo sao
exemplificativas, nao estando autorizadas as condutas nao
expressamente descritas que atentem contra a etica ou que vao de
encontro a legislacao e as demais normas internas do MPPA.

Secao Il
Das vedacoes

Art. 6° E vedado ao servidor do Ministério Publico do Estado do Para:

| - 0 uso do cargo ou funcao, facilidades, amizades, tempo, posicao e
influéncias, para obter qualquer favorecimento, para si ou para outrem;

Il - divulgar estudos, pareceres e pesquisas ainda nao tornados publicos,
sem prévia autorizacao;

Il - usar ou divulgar informacdes sigilosas ou estrategicas de que tenha
tomado conhecimento em razao das atividades exercidas no cargo ou
funcdao, mesmo apos ter deixado o cargo, ou facilitar sua divulgacao;

IV - apresentar como de sua autoria ideias, projetos ou trabalhos de
outrem;

V - adotar postura hostil, ofensiva, praticar qualquer tipo de assedio,
desqualificar os demais profissionais ou ainda utilizar palavras ou gestos

gue atinjam a autoestima, a imagem ou o profissionalismo de alguém;
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VI - atribuir aos servidores ou colaboradores a execucao de atividades
de natureza particular ou abusivas que possam gerar comprometimento
de ordem fisica, mental ou emocional;

VIl - apresentar-se no servico embriagado ou sob efeito de substancias
psicoativas, bem como fazer uso de quaisquer tipos de substancias
entorpecentes ou porta-las;

VIl - manifestar-se em nome da instituicao quando nao autorizado pela
autoridade competente, nos termos da politica interna de comunicacao
social;

IX - utilizar recursos, espaco ou imagem do MPPA, inclusive nas midias
sociais, sob qualquer hipotese, para atender a interesses pessoais ou
politico-partidarios;

X - prejudicar deliberadamente, a reputacao de outros servidores ou de
cidadaos com quem tenha se relacionado em razao de suas atividades
no Orgao;

Xl - ser conivente com erro ou infracao a este Codigo ou ao codigo de
etica de sua categoria profissional, caso exista;

XIl - usar, deliberadamente, de artificios para procrastinar ou dificultar o
exercicio regular de direito por qualquer pessoa, causando-lhe dano
moral ou material;

Xl - deixar de utilizar os avancos técnicos e cientificos ao seu alcance
ou de seu conhecimento para atendimento do seu mister;
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XIV - pleitear, solicitar, provocar, sugerir ou receber qualquer tipo de
ajuda financeira, gratificacao, prémio, comissao, doa¢cao ou vantagem de
qualquer especie para si, familiares ou qualquer pessoa, para o
cumprimento da sua missao ou para influenciar outro servidor para o
mesmo fim;

XV - solicitar ou receber vantagens indevidas, tais como doacoes,
beneficios ou presentes de pessoas fisicas, entidades sindicais ou
associativas, empresas ou autoridades publicas jurisdicionadas;

XVI - retirar da reparticao publica, sem estar devidamente autorizado,
qualguer documento, livro ou bem pertencente ao patriménio publico;

XVIl - obstruir a verdade ou omitir deliberadamente informacdes no
exercicio de suas atividades;

XVIll - deixar de exercer autoridade compativel com seu cargo ou
funcao;

XIX - exercer outra atividade remunerada incompativel com o seu cargo
ou funcao;

XX - exercer, no ambiente de servico, atividade que se caracterize como
comeércio regular de produtos ou servicos;

XXI - portar-se de maneira inconveniente ou sem compostura;
XXII - publicar documentos, fatos ou comentarios pessoais que possam

concorrer para o desprestigio do MPPA ou contribuir para que sejam
publicados;
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XXIIl - ter em seu poder ou introduzir nas dependéncias do MPPA
armas, explosivos, material inflamavel, substancias ou instrumentos
proibidos, sem conhecimento ou permissao dos orgaos internos de
seguranca;

XXIV - permitir que pessoas estranhas ao servico tenham acesso a
documentos ou a espacos de uso restrito de servidores, sem que
estejam autorizadas pela respectiva autoridade competente;

XXV - antecipar resultados de processos em tramitacao, de modo a criar
expectativas nos jurisdicionados;

XXVI - manter sob subordinacdao hierarquica conjuge ou parente, em
linha reta ou colateral, até o 3° grau;

XXVII - deixar, sem a devida justificativa, qualquer pessoa a espera de
solucao na unidade em que exerca suas funcdes, permitindo a formacao
de longas filas, ou outra especie de atraso na prestacao do servico;

XXVIII - praticar qualquer forma de discriminacdao decorrente de religiao,
conviccao filosofica ou politica, nacionalidade, posicao social ou
econOmica, genero, raca, deficiéncia, idade, gravidez, dentre outras.

§ 1° - Nao se consideram vantagens indevidas, para os fins do inciso XV
deste artigo, os brindes que:

| - nao tenham valor comercial; ou
Il - sejam de carater puramente institucional e distribuicao generalizada;

§ 2° Os presentes que, por alguma razao, nao possam ser recusados ou
devolvidos sem Onus para a autoridade, serao doados a entidades de
carater filantropico ou cultural.
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§ 3° Em caso de duvida quanto ao enquadramento nos incisos |l e ll do §
1°, o superior hierdrquico e/ou a Comissdo de Etica deverdo ser
consultados.

Secao |l
Dos Conflitos de Interesses

Art. 7°. Configura conflito de interesses no exercicio de cargo ou funcao
no ambito do MPPA:

| - divulgar ou fazer uso de informacao privilegiada, em proveito proprio
ou de terceiro, obtida em razao das atividades exercidas;

Il - exercer atividade que implique a prestacao de servicos ou a
manutencao de relacdao de negdcio com pessoa fisica ou juridica que
tenha interesse em decisao do servidor publico ou de colegiado do qual
participe;

lll - exercer, direta ou indiretamente, atividade que em razao da sua
natureza, seja incompativel com as atribuicbes do cargo ou funcao,
considerando-se como tal, inclusive, a atividade desenvolvida em areas
ou materias correlatas;

IV - atuar, ainda que informalmente, como procurador, consultor,
assessor ou intermediario de interesses privados nos 0Orgaos ou
entidades da administracao publica direta ou indireta de qualgquer dos
Poderes da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

V - praticar ato em beneficio de interesse de pessoa juridica de que
participe o servidor ou seu cOnjuge, companheiro ou parentes,
consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral, até o 3° grau, e que
possa ser por ele beneficiada ou influir em seus atos de gestao;
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VI - receber presente de quem tenha interesse em decisao do agente
publico ou de colegiado do qual este participe fora dos limites e
condicOes estabelecidos em regulamento; e

VIl - prestar servicos, ainda que eventuais, a empresa que esteja
atualmente sob investigacao ou possua contratos em vigéncia com
MPPA, ou que, nos dois anos anteriores estivesse em igual situacao.

Paragrafo unico. As situacdes que configuram conflito de interesses
estabelecidas neste artigo aplicam-se aos ocupantes dos cargos ou
funcbes publicas, ainda que em gozo de licenca ou em periodo de
afastamento.

Art. 8°. Configura conflito de interesses apOs o exercicio de cargo ou
funcao no ambito do MPPA:

| - a qualquer tempo, divulgar ou fazer uso de informacao privilegiada
obtida em razao das atividades exercidas; e

Il - no periodo de 6 (seis) meses, contado da data da dispensa,
exoneracao, destituicdo, demissao ou aposentadoria, salvo quando
expressamente autorizado, apos solicitacdao pessoal, pelo Procurador-
Geral de Justica e manifestacdo prévia da Comissdo de Etica:

a) prestar, direta ou indiretamente, qualquer tipo de servico a pessoa
fisica ou juridica com quem tenha estabelecido relacionamento
relevante em razao do exercicio do cargo ou funcao;

b) aceitar cargo de administrador ou estabelecer vinculo profissional
com pessoa fisica ou juridica que desempenhe atividade relacionada a
area de competéncia do cargo ou emprego ocupado;
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c) celebrar com o Ministério Publico do Estado do Para contratos de
servico, consultoria, assessoramento ou atividades similares, vinculados,
ainda que indiretamente, ao 6rgao ou entidade em que tenha ocupado o
cargo ou emprego; ou

d) intervir, direta ou indiretamente, em favor de interesse privado
perante orgao ou entidade em que haja ocupado cargo ou emprego ou
com o qual tenha estabelecido relacionamento relevante em razao do
exercicio do cargo ou funcao.

CAPITULO IV
DA COMISSAO DE ETICA

Secao |
Da Composicao

Art. 9° Fica criada a Comissdo de Etica do Ministério Publico do Estado
do Para, com o objetivo de implementar, gerir e aplicar este Codigo.

§ 1° A Comissao sera composta por 3 (trés) integrantes, sendo um deles
0 Presidente, todos servidores efetivos e estaveis, designados pelo
Procurador-Geral de Justica, para um mandato de 2 (dois) anos,
permitida uma reconducao.

§ 2° A excecdo do Presidente, a Comissdo de Etica terd suplentes
designados pelo Procurador-Geral de Justica de acordo com o
determinado no caput deste artigo.

§ 3° Os indicados para compor a Comissao e seus suplentes nao
poderdo ter sofrido punicao administrativa ou penal nos ultimos cinco
anos No exercicio de cargo ou funcdo publica.
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§ 4° O integrante da Comissao que durante o mandato responder a
processo etico, processo administrativo disciplinar ou acao penal, sera
afastado de suas funcdes, com posterior destituicao, caso se confirme a
falta ética, a sancao administrativa ou a condenacao penal.

§ 5° O Presidente sera substituido, em suas auséncias ou impedimentos,
por um dos titulares da Comissdo de Etica, previamente designado pelo
Procurador-Geral de Justica, hipdtese em que o suplente deste assumira
suas funcoes.

§ 6° A participacdo do servidor na Comissdo de Etica é considerada como
de relevante servico publico e constara nos assentamentos funcionais
do servidor.

§7° Fica vedada a designacdo, para compor a Comissdo de Etica, do
servidor que seja dirigente de entidade sindical representativa dos
servidores do MPPA ou que integre comissdes de sindicancia e processo
administrativo disciplinar.
Secao |l
Das Atribuicoes

Art. 10 Compete & Comissdo de Etica do Ministério Publico do Estado do
Para:

| - dar execucado a este codigo e fiscalizar seu cumprimento;
Il - elaborar plano de trabalho especifico, envolvendo, se for o caso,
outras unidades do MPPA, objetivando criar eficiente sistema de

informacao, educacao, acompanhamento e avaliacao de resultado da
gestdo ética no MPPA,;
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Il - dirimir duvidas a respeito da interpretacao e aplicacao deste Codigo
e deliberar sobre os casos omissos;

IV - fazer recomendacdes ou sugerir normas complementares,
interpretativas e orientadoras das suas disposicoes;

V - receber propostas e sugestoes para a atualizacao deste Codigo;

VI - apresentar, ao Procurador-Geral de Justica, relatério anual de suas
atividades;

VIl - apurar conduta que possa configurar violacao a este Codigo,
expedindo diretamente ao servidor, orientacdao ou recomendacao
expressa sobre a conduta adequada, ou quando for o caso, notificacao a
chefia imediata para eventual formalizacao de procedimento disciplinar;

VIl - manter atualizado banco de dados com informacdes que Ihe sao
trazidas e suas decisoes proferidas; e

IX - desenvolver outras atividades inerentes a sua finalidade.

Secao |l
Do Procedimento

Art. 11 Os procedimentos para apurar violacao ética obedecerao, no
que couber, a Lei Estadual n° 8.972, de 13 de janeiro de 2020, e
subsidiariamente a Lei Federal n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

§ 1° A orientacao e a recomendacao a que se refere o inciso VI do artigo
anterior, sera por escrito, reservadamente, e ndao constara registro em
ficha ou assentamentos funcionais do servidor;
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§ 2° A apuracao de violacdo ética ndao sera pre-requisito para instauracao
de procedimento disciplinar.

§ 3° Qualquer cidadao, orgao, unidade administrativa ou entidade
regularmente constituida € parte legitima para representar perante a
Comissdo de Etica do MPPA sobre violacdo a dispositivo deste Cédigo.

§ 4° Os servidores e as unidades administrativas do MPPA ficam
obrigadas a prestar quaisquer esclarecimentos e a fornecer
documentacdo necessaria a execucao das atividades da Comissao de
Etica, salvo aquelas informacdes protegidas pelo sigilo.

§ 5° Se no curso da apuracdo a Comissdo de Etica tiver ciéncia de
irregularidade no servico publico, devera comunicar por escrito a
Subprocuradoria-Geral de Justica para area tecnico-administrativa para
apuracao nos termos da Lei Estadual n® 5.810/1994 (RJU).

Art. 12 As deliberacbes da Comissao constardao de ata aprovada e
assinada por seus integrantes.

CAPITULO V
DISPOSICOES FINAIS

Art. 13 Cabe aos gestores, em todos os niveis, aplicar e garantir que
seus subordinados apliguem os preceitos estabelecidos neste Cddigo,
como um exemplo de conduta a ser seguida por todos.

Art. 14 Os atuais servidores do Ministério Publico do Estado do Para,
bem como aqueles que vierem a tomar posse em cargo de sua estrutura
assinarao termo de conhecimento das disposicdoes deste Codigo,
firmando compromisso de observa-lo no desempenho de suas
atribuicoes.
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Art. 15 Em todos os atos de admissao, o servidor recebera exemplar
deste Codigo, sendo orientado pelo superior hierarquico da necessidade
de leitura e compreensao destes preceitos.

Paragrafo Unico. Aos estagiarios e menores aprendizes que prestem
servicos no Ministério Publico do Estado do Para, o supervisor do estagio
devera assegurar a sua ciéncia.

Art. 16. O Codigo de Etica integrard o conteldo programatico de edital
de concurso publico para provimento de cargos do Ministério Publico do
Estado do Para.

Art. 17. Qualquer interessado, em caso de duvidas na aplicacao deste
Codigo e nos casos omissos, devera encaminhar solicitacao a Comissao
de Etica do Ministério Publico do Estado do Para, através de canal
proprio, que fundamentadamente ira, na medida de sua competéncia,
dirimir, em até 5 dias uteis.

Paragrafo unico: Identificando nao se tratar de materia afeta a sua
competéncia, no mesmo prazo do caput deste artigo, a Comissao de
Etica remeterd, com seus fundamentos, a quem entender de direito.

Art. 18. Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua publicacao.
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

Belém, 11 de maio de 2023

CESAR BECHARA NADER MATTAR JUNIOR
Procurador-Geral de Justica
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